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Marta Oliveira, entrepreneuse belge, figure parmi les
femmes innovatrices les plus influentes d’Europe mises a
I’'honneur lors du Prix européen des femmes innovatrices
2026

La Commission européenne a dévoilé aujourd’hui les lauréates de la 12e édition du Prix
européen des femmes innovatrices a l'occasion du sommet du Conseil européen de
Iinnovation (EIC) a Bruxelles. Ce prix, géré conjointement par I'EIC et I'Institut
européen d'innovation et de technologie (EIT), rend hommage aux femmes
entrepreneurs dont l'action favorise l'innovation a travers I'Europe et contribue a une
économie plus compétitive, plus inclusive et tournée vers |'avenir.

Ekaterina Zaharieva, commissaire aux startups, a la recherche et a l'innovation, a
déclaré:

«Le Prix européen des femmes innovatrices récompense les idées audacieuses et le
leadership des femmes qui transforment l’innovation en actions concrétes. Les finalistes
et lauréates de cette année montrent a quel point I’'esprit d’entreprise et la diversité vont
de pair pour renforcer la capacité d’innovation de I’Europe. Leurs réalisations sont une
source d’inspiration pour la prochaine génération d’innovateurs a travers I’Europe.»

Marta Oliveira (Belgique), cofondatrice et directrice des opérations chez ATMOS Space
Cargo, a gagné/ décroché la deuxieme place / la troisieme place dans la catégorie
Femmes innovatrices émergentes de EIC pour son travail visant a faire progresser les
solutions de fret spatial réutilisables, permettant ainsi le retour en toute sécurité de
matériel et d’expériences depuis 'orbite. Son innovation contribue a ouvrir de nouvelles
perspectives pour la recherche spatiale, la fabrication de pointe et I'expérimentation
scientifique, soutenant ainsi les ambitions croissantes de |'Europe dans le domaine de
I’économie spatiale et des technologies stratégiques.

Ce prix met en avant les réalisations remarquables des lauréates et des finalistes dans
trois catégories. Veuillez consulter la liste compléte ci-dessous:

1) Femmes innovatrices de EIC, pour toutes les fondatrices et cofondatrices dans les
Etats membres de I'UE et les pays associés a Horizon Europe:

Lauréate: xxxx
Deuxiéme place: xxxxx

Troisieéme place: xxx
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e Judit Camargo Sanroma (Espagne), fondatrice et PDG de Roka Furadada,
s’attaque a I'augmentation des cas de cancer de la peau grace a des ingrédients
cosmétiques écologiques qui offrent une protection efficace contre les UV tout en
minimisant les dommages causés aux écosystémes marins.

e Elena Heber (Allemagne), cofondatrice et directrice générale de HelloBetter, une
entreprise qui vise a élargir l'accés aux soins de santé mentale grace a des
thérapies numériques validées cliniguement et a des solutions basées sur
I'intelligence artificielle.

e Katerina Spranger (Ukraine/Royaume-Uni), fondatrice et PDG d’'Oxford
Heartbeat, utilise I'intelligence artificielle pour permettre un traitement plus sir et
plus précis des anévrismes cérébraux.

2) Femmes innovatrices émergentes de EIC, pour les jeunes innovatrices
prometteuses agées de moins de 35 ans:

Lauréate: xxxx
Deuxiéme place: xxxxx

Troisieéme place: xxx

e Judit Giré Benet (Espagne), fondatrice de The Blue Box, qui développe un test
urinaire visant a améliorer le dépistage précoce du cancer du sein, en particulier
chez les femmes qui ne sont pas suffisamment couvertes par les méthodes de
dépistage existantes.

e Carin Lightner (Suisse), cofondatrice et PDG d’Enantios, qui fait progresser le
développement de nouveaux médicaments grace a une analyse plus rapide et
plus précise de molécules complexes.

e Marta Oliveira (Belgique), cofondatrice et directrice des opérations d’ATMOS
Space Cargo, une entreprise qui développe des capsules spatiales réutilisables
permettant de ramener en toute sécurité des matériaux depuis 'orbite et d’ouvrir
la voie a de nouvelles perspectives de recherche.

3) Leadership féminin de EIT, pour les membres exceptionnels de la communauté de
I'EIT:

Lauréate: xxxx
Deuxiéme place: xxxxx
Troisieéme place: xxx

e Ella Frances Cullen (Portugal), cofondatrice et directrice marketing de
Minespider, est une pionniére de la tracgabilité numérique des produits tout au long
de la chaine d’approvisionnement. La plateforme blockchain et IA de son
entreprise fournit des passeports numériques pour les produits et les batteries,
permettant ainsi d‘assurer la tracabilité de la chaine d’approvisionnement et
d’améliorer la transparence, la durabilité et la conformité.

e Neide Vieira (Portugal), cofondatrice et directrice des opérations d’IPLEXMED,
contribue a accélérer le diagnostic des maladies infectieuses grace a I'utilisation
de biocapteurs a base de graphéne. Son entreprise a mis au point une plateforme
de diagnostic portable, rapide et connectée qui fournit des résultats de qualité



laboratoire en tirant parti des propriétés électroniques exceptionnelles des
biocapteurs a base de graphéne.

e Stefania Raimondo (Italie), cofondatrice de Navhetec, fait progresser la
nanomédecine d’origine végétale en extrayant depuis le jus d‘agrumes des
particules présentant un potentiel biomédical. Son entreprise a mis au point et
breveté une méthode qui permet d’extraire et d’utiliser ces particules pour
élaborer des produits de santé dotés d'une efficacité supérieure et de
fonctionnalités innovantes.

Géré conjointement par I’Agence exécutive pour les PME et le Conseil européen de
I'innovation (EISMEA) et I'Institut européen d‘innovation et de technologie (EIT), le Prix
européen des femmes innovatrices met en avant la contribution essentielle des femmes
entrepreneurs a I’écosystéme européen de l'innovation et a la compétitivité a long terme
de I'Europe. Ce prix, qui en est désormais a sa 12e édition, continue de mettre a
I'hnonneur et de célébrer des femmes exceptionnelles qui sont a l'origine de I'innovation
et de I'esprit d’entreprise a travers I'Europe.

Contexte

Le Prix européen des femmes innovatrices est décerné a des femmes issues de
I'’ensemble de I'Union européenne et des pays associés a Horizon Europe, dont les
innovations disruptives sont a l'origine de changements positifs pour les personnes et la
planéte. Il vise a mettre en avant leurs réalisations et a encourager davantage de
femmes et de jeunes filles a se lancer dans des carrieres dans les domaines de
Iinnovation et de I'entrepreneuriat.

Le prix comprend trois catégories:

e La catégorie Femmes innovatrices de EIC, qui récompense les femmes
innovatrices les plus talentueuses de I'Union européenne et des pays associés. La
lauréate remporte 100 000 €, tandis que les deux finalistes recoivent
respectivement 70 000 € et 50 000 €;

e La catégorie Femmes innovatrices émergentes de EIC, qui récompense de
jeunes innovatrices prometteuses agées de moins de 35 ans. La lauréate
remporte 50 000 €, tandis que les deux finalistes regoivent respectivement
30 000 € et 20 000 €;

e La catégorie Leadership féminin de EIT,, qui récompense des femmes leaders
exceptionnelles issues de la communauté EIT. La lauréate remporte 50 000 €,
tandis que les deux finalistes regoivent respectivement 30 000 € et 20 000 €.

Plus d’informations

Prix de I'UE_pour les femmes innovatrices 2026: les lauréates - Conseil européen de
l'innovation

Contact: EISMEA-WIP@ec.europa.eu




