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Carin Lightner, imprenditrice svizzera, premiata a 
Bruxelles in occasione del Premio europeo per le donne 
innovatrici 2026  
Oggi la Commissione europea ha rivelato le vincitrici della dodicesima edizione del 
Premio europeo per le donne innovatrici al vertice dell'European Innovation Council (EIT, 
Consiglio europeo per l'innovazione) tenutosi a Bruxelles. Il premio, che è gestito 
congiuntamente dall'EIC e dall'Istituto europeo di innovazione e tecnologia (EIT), celebra 
le imprenditrici il cui lavoro promuove l'innovazione in tutta Europa e contribuisce a 
un'economia più competitiva, inclusiva e lungimirante. 
 
Ekaterina Zaharieva, Commissaria per le start-up, la ricerca e l'innovazione, ha 
dichiarato: 
"Il Premio europeo per le donne innovatrici è un riconoscimento alle idee audaci e la 
leadership delle donne che stanno trasformando l'innovazione in uno strumento per agire 
sul mondo reale. Le finaliste e vincitrici di quest'anno dimostrano come imprenditorialità 
e diversità vadano di pari passo nel rafforzare la capacità di innovazione dell'Europa. I 
loro successi sono fonte di ispirazione per la prossima generazione di innovatori e 
innovatrici in tutta Europa". 
 
Carin Lightner (Svizzera), co-fondatrice e CEO di Enantios, ha vinto / si è classificata al 
secondo posto / si è classificata al terzo posto nella categoria Innovatrici emergenti dell’EIC 
per il suo contributo allo sviluppo di medicinali più sicuri ed efficaci attraverso l'analisi 
migliorata delle molecole a supporto di un processo di ricerca più efficiente e preciso in 
ambito farmaceutico. Il suo approccio contribuisce ad accelerare lo sviluppo di farmaci, 
riducendone al contempo i costi e aumentandone l'affidabilità, in linea con i più ampi 
sforzi europei volti a rafforzare la capacità di innovazione nelle scienze della vita e nella 
sanità. 
  
 
Il premio mette in luce gli straordinari risultati raggiunti dalle vincitrici e dalle finaliste in 
tre categorie. Si prega di consultare l'elenco completo qui di seguito:  
 
1) Donne innovatrici dell’EIC, per tutte le donne fondatrici e co-fondatrici degli Stati 
membri dell'UE e dei paesi associati al programma Orizzonte Europa: 
 

 Vincitrice: Katerina Spranger (Ucraina/Regno Unito), fondatrice e CEO di 
Oxford Heartbeat, che adotta soluzioni di intelligenza artificiale per un trattamento 
più sicuro e preciso degli aneurismi cerebrali. 
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 Secondo posto: Elena Heber (Germania), co-fondatrice e direttrice generale di 
HelloBetter, che si occupa di ampliare l'accesso all'assistenza in materia di salute 
mentale attraverso terapie digitali comprovate clinicamente e soluzioni supportate 
dall'IA. 

 
 Terzo posto: Judit Camargo Sanromà (Spagna), fondatrice e CEO di Roka 

Furadada, che fa fronte all'aumento dei tumori cutanei attraverso ingredienti 
cosmetici attenti all'ambiente, capaci di offrire una protezione efficace contro i 
raggi UV e di ridurre al contempo gli effetti negativi sugli ecosistemi marini. 

 
2) Innovatrici emergenti dell’EIC, per giovani donne innovatrici promettenti di età 
inferiore ai 35 anni: 

 
 Vincitrice: Marta Oliveira (Belgio), co-fondatrice e Chief Operating Officer di 

ATMOS Space Cargo, che rende possibile l'impiego di capsule spaziali riutilizzabili 
per riportare in modo sicuro i materiali dall'orbita e sostenere nuove opportunità 
di ricerca. 
 

 Secondo posto: Judit Giró Benet (Spagna), fondatrice di The Blue Box, che ha 
sviluppato un test basato sulle urine per migliorare il riconoscimento precoce del 
tumore al seno, in particolare per le donne che non hanno accesso ai metodi di 
screening esistenti. 
 

 Terzo posto: Carin Lightner (Svizzera), co-fondatrice e CEO di Enantios, che 
promuove lo sviluppo di nuovi medicinali attraverso un'analisi più veloce e precisa 
delle molecole complesse. 

 
 

 
3) Leadership delle donne EIT, per membri eccezionali della comunità EIT: 
 

 Vincitrice: Ella Frances Cullen (Portogallo), co-fondatrice e Chief Marketing 
Officer di Minespider, è una pioniera della tracciabilità digitale dei prodotti lungo le 
catene di approvvigionamento. La piattaforma di blockchain e intelligenza 
artificiale della sua azienda fornisce passaporti digitali per prodotti e batterie per 
la tracciabilità lungo la catena di approvvigionamento, aumentando trasparenza, 
sostenibilità e conformità. 

 
 Secondo posto: Stefania Raimondo (Italia), co-fondatrice di Navhetec, 

sostiene i progressi della nanomedicina estraendo particelle con potenziale 
biomedico dal succo degli agrumi. La sua azienda ha sviluppato e brevettato un 
metodo che consente l'estrazione e l'utilizzo di queste particelle per formulare 
prodotti per la salute con efficacia superiore e funzionalità innovative. 

 Terzo posto: Neide Vieira (Portogallo), co-fondatrice e Chief Operating Officer 
di IPLEXMED, sta accelerando la diagnosi delle malattie infettive attraverso l'uso di 
biosensori a base di grafene. La sua azienda ha creato una piattaforma 
diagnostica portatile, rapida e connessa che fornisce risultati di qualità a livello di 
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laboratorio sfruttando le proprietà elettroniche superiori dei biosensori a base di 
grafene. 

 
 
Sostenuto da una collaborazione tra l'Agenzia esecutiva del Consiglio europeo per 
l'innovazione e delle PMI (EISMEA) e l'Istituto europeo di innovazione e tecnologia (EIT), 
il Premio europeo per le donne innovatrici mette in luce il contributo fondamentale delle 
imprenditrici a sostegno dell'ecosistema di innovazioni europee e della sua competitività 
a lungo termine. Giunto alla sua dodicesima edizione, il premio continua a riconoscere e 
celebrare le donne eccezionali che promuovono l'innovazione e l'imprenditorialità in tutta 
Europa. 
 

Contesto 

Il Premio europeo per le donne innovatrici viene assegnato a donne provenienti da tutta 
l'UE e dai Paesi associati al programma Orizzonte Europa, le cui innovazioni dirompenti 
determinano un cambiamento positivo per le persone e per il pianeta. L'iniziativa mira a 
mettere in luce i loro successi e a incoraggiare un maggior numero di donne e ragazze a 
intraprendere carriere nel campo dell'innovazione e dell'imprenditorialità. 

Il premio prevede tre categorie: 

 La categoria Donne Innovatrici dell’EIC, che premia le donne innovatrici più 
talentuose provenienti da tutta l'UE e dai Paesi associati. La vincitrice riceve 
100.000 € e le due finaliste ricevono rispettivamente 70.000 € e 50.000 €; 

 La categoria Innovatrici emergenti dell’EIC, che premia giovani innovatrici 
promettenti di età inferiore ai 35 anni. La vincitrice riceve 50.000 € e le due 
finaliste ricevono rispettivamente 30.000 € e 20.000 €; 

 La categoria Leadership delle donne EIT, che premia donne leader 
eccezionali della comunità EIT. La vincitrice riceve 50.000 € e le due finaliste 
ricevono rispettivamente 30.000 € e 20.000 €. 

 

Ulteriori informazioni 
Premio UE per le donne innovatrici 2026: le vincitrici - European Innovation Council (EIT, 
Consiglio europeo per l'innovazione)  

Contatto: EISMEA-WIP@ec.europa.eu 

 


