
Près de 190 000 demandes d'emploi à l'étranger : ce que propose le marché du travail
européen aux Français

L'agrégateur international d'offres d'emploi Jooble, qui opère sur le marché français ainsi que
dans 66 autres pays, a mené une étude pour déterminer les emplois recherchés et proposés
aux Français à l'étranger. Au cours du dernier mois, le nombre de requêtes de recherche
d'emploi en Europe a augmenté de 4 %, tandis que le nombre d'offres d'emploi pour les
Français a augmenté de 8 %.

Les emplois recherchés par les Français à l'étranger

Selon une récente étude de Jooble, la demande d'emplois à l'étranger parmi les Français
dépasse de manière stable l'offre de plusieurs fois. En juin, le site https://fr.jooble.org/ a
enregistré 183 100 recherches d'emploi dans les pays européens, en juillet, 181 000 (ce qui
représente -1 % par rapport à juin), et en août, 188 500 (+4 % par rapport à juillet).

Les pays les plus recherchés pour l'emploi parmi les Français sont actuellement la Suisse et le
Luxembourg : chaque mois, les analystes de Jooble enregistrent environ 99 300 requêtes de
recherche d'emploi combinées dans ces trois pays. Les Français s'intéressent également aux
emplois au Canada et en Belgique - 12 900 et 9 300 requêtes respectivement, en Espagne et
en Italie - 7 500 et 4 800 requêtes, ainsi qu'en Allemagne et en Algérie - 3 100 et 2 500
requêtes dans chaque pays.

https://fr.jooble.org/
https://fr.jooble.org/


Les chercheurs d'emploi s'intéressent principalement aux postes suivants : infirmier,
aide-soignant, cueilleur, chauffeur poids lourds, pâtissier, animateur, développeur, comptable.
Un facteur important dans le choix de l'employeur pour ceux qui envisagent de travailler à
l'étranger est la mise à disposition d'un logement et un contrat à long terme. Beaucoup de
chercheurs d'emploi indiquent dans leurs demandes qu'ils sont prêts à accepter n'importe quel
emploi et à se reconvertir si nécessaire.

Les emplois proposés aux Français à l'étranger

En ce qui concerne les emplois offerts par des employeurs étrangers aux Français, les
analystes de Jooble ont enregistré les données suivantes : 134 620 offres d'emploi en juin, 110
070 en juillet, plus de 157 700 en août. Ces chiffres reflètent la tendance annuelle au travail
saisonnier en été et le fait que les employeurs se préparent à la saison d'automne en
embauchant des personnes dès l'été. On prévoit que le nombre de ces offres d'emploi
diminuera progressivement à partir de septembre.

Les entreprises du Luxembourg proposent le plus d'emplois (en moyenne 4 300 nouvelles
offres par mois), suivies de la Belgique (1 300 nouvelles offres par mois), de Monaco (900
nouvelles offres par mois), de l'Allemagne et de la Suisse (500 nouvelles offres chacune).



Un fait intéressant noté par les analystes de Jooble est qu'il n'y a pas de préférence claire en
termes de quantité d'emplois proposés pour les cols bleus ou les cols blancs ; les employeurs
sont également intéressés par les deux types de travailleurs. Ainsi, parmi les cols bleus français
les plus populaires auprès des employeurs étrangers, on trouve : technicien de maintenance,
électricien, cuisinier, chauffeur, magasinier, etc. En ce qui concerne les cols blancs, au cours
des trois derniers mois, les employeurs étrangers recherchaient souvent des comptables, des
assistants de direction, des account managers, des business analystes, des gestionnaires de
paie, etc.

À propos de Jooble

Jooble est un site international de recherche d'emploi, classé parmi les 10 plateformes les plus
visitées en France et dans le monde entier, selon la statistique SimilarWeb. Actuellement,
Jooble est utilisé quotidiennement par des millions de personnes dans 67 pays. Avec des
technologies avancées et une interface conviviale, Jooble facilite la recherche d'emploi et
simplifie le processus de recrutement pour les employeurs. L'entreprise opère sur le marché du
recrutement en ligne depuis 2006.
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